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Zagrebacki holding d.o.o. najvece je komunalno drustvo, koje zaposljava vise od 5 500 radnika u 12
podruznica i Korporativnim servisima.

NasSa misija je omoguditi Zagrepc¢anima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani zivot 24 sata
na dan te biti pouzdan ¢lan zagrebackih obitelji i pozitivna energija gradskog zZivota. U ostvarivanju tih
ciljeva klju¢nu ulogu imaju nasi zaposlenici koji su ujedno i najveéa vrijednost.

Zaposljavamo u podruznici Zagrebacke ceste
jednog (1) izvrSitelja na radnom mjestu:

Voditelj Sluzbe mehanizacije, transporta i mehanicke radionice
(m/%)

Sto ¢e biti tvoja uloga?

Planiranje, organizacija i koordinicija rada Sluzbe mehanizacije, transporta i mehanicke radionice s
ostalim organizacijskim jedinicama u PodruZnici te aktivno sudjelovanje u organizaciji i provedbi
aktivnosti Zimske sluzbe Podruznice Zagrebacke ceste. Glavni cilj je osiguravanje pravodobne, tehnicki
ispravne i operativno spremne mehanizacije za potrebe odrZavanja i zaStite cesta (s posebnim
naglaskom na operativnost u zimskim uvjetima), uz kontinuirano prac¢enje stanja mehanizacije, troskova
i uc¢inkovitosti iste na razini cijele PodruZznice.

Opis poslova i odgovornosti radnog mjesta:

e planiranje, organiziranje i kontrola rada zaposlenih unutar Sluzbe

e planiranje, koordiniranje i osiguravanje potrebne mehanizacije ostalim organizacijskim jedinicama
PodruZnice sukladno planovima rada i utvrdenim prioritetima

e utvrdivanje prioriteta radnih aktivnosti u suradnji s ostalim voditeljima Sluzbi

e planiranje i dispoziciju kapaciteta mehanizacije na izvrSenje zadataka, pracenje i kontrolu izvrSenja
poslova i radnih zadataka mehanizacije prema dnevnom, tjednom i mjesecnom planu

e pracenje i izvjeStavanje o kretanju vozila/strojeva, potrosnji goriva, efektivnosti rada i iskoristenosti
mehanizacije te pracenje prihoda i troSkova mehanizacije kroz izvr$avanje radnih zadataka

e planiranje, kontrolu i pracenje svih troskova i prihoda Sluzbe

e izvjeStavanje o poslovanju Sluzbe

e planiranje, realizaciju i kontrolu redovitog i investicijskog odrzavanja svih vozila i strojeva na razini
Podruznice

e izrada prijedloga plana investicija u novu mehanizaciju

e izrada izvjeStaja o radu i stanju mehanizacije i izrada prijedloga otpisa osnovnih sredstava

e planiranje, organiziranje, aZzuriranje i provodenje aktivnosti Operativnog programa rada zimske
sluzbe sukladno zakonskim propisima i standardima struke u svom djelokrugu rada

e priprema i organizaciju rada, rasporeda dezurstava i pripravnosti radnika mehanizacije za vrijeme
trajanja zimske sluzbe (24/7 operativnost u izvanrednim uvjetima)

e planiranje i upravljanje zalihama posipnih materijala (sol, sipina) te koordinaciju njihove
pravovremene nabave i distribucije po mjestima stalne pripravnosti

Trajanje potrebe:
e ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz ugovaranje probnog rada, a funkcija voditelja Sluzbe
utvrduje se na mandatno razdoblje od 4 godine

Potrebna stru¢na sprema, znanja, vjestine i osobine te radno iskustvo:

e VSS (najmanje 300 ECTS) - tehnickog smjera, poZeljno strojarstvo

e 3 godine radnog iskustva, od toga najmanje 2 godine na istim ili slicnim poslovima te pozeljno
prethodno rukovodece iskustvo

e poZeljno iskustvo u planiranju, organizaciji i provodenju aktivnostima zimske sluzbe

e napredno poznavanje rada na racunalu (MS Office, poZeljno poznavanje sustava za GPS pracenje
vozila)

e vozacka dozvola B kategorije



poznavanje engleskog jezika

e sposobnost planiranja, organiziranja i upravljanja u kriznim situacijama i pod pritiskom (spremnost
na fleksibilno radno vrijeme tijekom zimskih uvjeta)

e razvijene analiticke, interpersonalne i komunikacijske vjestine te odlu¢nost u donosSenju operativnih
odluka na terenu

e sklonost timskom radu

Pripremi svoju ponudu sa sljede¢im dokazima:

e Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

e dokaz o odgovarajuem stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjeCaja (preslika
diplome, odnosno rjeSenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije koju je izdalo nadleZno tijelo)

e dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis/potvrda o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

e preslika vazece vozacke dozvole
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana)

Zaklju¢no s danom 18.6.2026. godine podnesi svoju ponudu na urudzbeni ured ili poStom
preporuceno na nasu adresu:
Zagrebacki holding d.o.o.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
s naznakom ,Prijava za radno mjesto Voditelj Sluzbe mehanizacije, transporta i
mehanicke radionice u podruznici Zagrebacke ceste.

Ostale napomene
Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, da se u
prijavi na natjecaj pozovu na to pravo, pri cemu moraju priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19. 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13,152/14,39/18.i32/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva

hrvatskih branitelja: _https://Inkd.in/dsWM-j p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://Inkd.in/d]WqVe24

Zagrebacki holding d.o.o. zadrzava pravo poniStenja natjeCaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu
ponudu. Natjec¢ajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

https://www.zgh.hr/.

U Zagrebu, 8.6.2026. godine
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